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FROHE WEIHNACHTEN UND HERZLICHEN DANK

fur die vertrauensvolle Zusammenarbeit in 2023! In dieser besinnlichen
Jahreszeit, in der strahlende Lichter und festlicher Glanz die Umgebung
erfillen, mochten wir einen Moment innehalten, um unsere Dankbar-
keit auszudriicken. Es ist ein Privileg, gemeinsam als Team Momente
des Erfolgs, der Herausforderungen und der Freude geteilt zu haben.
Auf unserer Titelseite begriit uns in dieser Ausgabe ein seltenes Bild:
Unser engagierter Kollege Istvan Reti aus Miinchen, beim Schmiicken
des Christbaums. Dieses Bild symbolisiert die Verbundenheit und den
gemeinsamen Geist, der unser Unternehmen pragt. Das vergangene
Jahr war mit einzigartigen Erfahrungen und Herausforderungen ge-
spickt und doch haben wir gemeinsam Hoéhen und Tiefen gemeistert.
Euer Engagement und Hingabe sind das Herzstiick unseres Erfolgs.
Ohne Euch wadre das Erreichen unserer Ziele nicht moglich gewesen.
Eure Begeisterung und Einsatz sind ein wahrer Segen fiir unser Team.

In diesem Sinne wiinschen wir Euch und Euren Familien ein besinnliches
Weihnachtsfest, umgeben von Liebe, Freude und Warme!



Grii3 Gott

Als Gebaudereinigung stehen wir vor der besonde-
ren Herausforderung, angemessenen Wohnraum
fur unsere Kolleginnen und Kollegen sicherzustel-
len, damit sie in einer angenehmen und passenden
Umgebung arbeiten knnen. Wir als Firma Wasserle
gehen dabei kreative Wege, um unsere Kolleginnen
und Kollegen zu unterstitzen, im Ballungsraum
Minchen trotzdem komfortabel und bezahlbar zu
wohnen.

Diese und weitere MalBnahmen aus dem Bereich ,Mitarbeiterbetreuung”
fUhren zu einer erfolgreichen Unternehmensentwicklung und insbeson-
dere hervorragenden Unternehmenskultur. Immer wieder wurden wir zu
diesem Thema angefragt und es wurde darliber berichtet. Das ZDF oder
,Brand eins’ sind bereits Beispiele dafiir. Aktuell hat uns der Bayerische
Rundfunk zum Thema Wohnraum angefragt. Heraus kam nach einem
Drehtag ein Bericht in der Abendschau und im Radio. Im Nachgang dazu
erschien auch ein Beitrag im Miinchner Merkur und mich erreichten zahl-
reiche Anfragen, wie zum Beispiel als Redner auf Symposien und Podi-
umsdiskussionen. Darlber freue ich mich ganz besonders, denn so kann
es gelingen, auch andere Firmen auf solche Gedanken zu bringen.

Als mittelstandischer Betrieb ist es zwar eher unublich Werkswohnungen
anzubieten, in friiheren Zeiten jedoch war es zumindest flir Konzerne ein
wichtiger Bestandeteil, ihren Auszubildenden und Mitarbeitern wenigs-
tens ein Zimmer im Wohnheim anzubieten.

Uns ist wichtig, dass alle unsere Kolleginnen und Kollegen Unterstiitzung
in ihrem taglichen Leben erfahren - gerade wenn sie erst hier in Deutsch-
land eine neue Heimat gefunden haben. Da sind so viele Dinge zu orga-
nisieren und zu erledigen, bei denen etwas Riickenwind gut tut. Wenn
ihr also Bedarf habt, zogert nicht, euch bei uns zu melden! Gleichzeitig
konnen wir all dies nur durch euren gro3artigen Einsatz flir das Unter-
nehmen anbieten. Daflir sind wir euch, liebe Kolleginnen und Kollegen,
sehr dankbar

Eue/ arkus Wasserle



WOHNUNGSNOT - Wir arbeiten dran!

Gebaudereinigung Wasserle
¥ 3Tg.-Q

4 Merkur.de @

3Tg.-Q
Ein Mitarbeiter bezahlt mit seiner Familie flr
100 Quadratmeter Wohnraum monatlich 600
Euro Miete inklusive Nebenkosten.
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merkur.de
Comeback der ,Werkswohnungen”: Bayerische Firma
gewinnt Fachkréfte mit bezahlbarem Wohnraum

BR24 MEDIATHEK RADIO FERNSEHEN
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Bezahlbarer Wohnraum

Mit Werkswohnungen gegen den Fachkraftemangel

Stand:21112023 | Bildnachwels

s Oberbayern findet immer

nraum ist knapp und die Idee der
eressant.



»T1ag der Ausbildung” - Wir waren auch mit dabei!

Wir sind begeistert, Ihnen von dem tberwaltigenden Erfolg unseres ,Tags
der Ausbildung” berichten zu diirfen! Es war eine Veranstaltung voller En-
gagement, die Dank der Teilnahme von 57 Unternehmen, der Bundeswehr
(Welfenkaserne LL) und einer regen Beteiligung einiger Handwerksbetrie-
be, Giber 300 Schiler*innen und 33 Begleitpersonen zu einem vollen Erfolg
wurde. Es erfillt uns mit Stolz, dass sich alle mit so viel Einsatz und Herz-
blut eingebracht haben. Die Bildergalerie auf den Homepageseiten (siehe
rechts QR-Code) zeigen eindrucksvoll die Vielfalt dieses ereignisreichen Ta-
ges. Die Schiler*innen haben sich alle so aktiv mit eingebracht und konn-
ten ihre Fahigkeiten unter Beweis stellen, indem sie selbst Hand anlegten
und z.B. zauberhafte weihnachtliche Deko-Stilicke gestalteten.

Das Uberwaltigend positive Feedback seitens der teilnehmenden Unter-
nehmen hat uns ermutigt, im kommenden Jahr erneut einen ,Tag der Aus-
bildung” zu organisieren.



»~Tag der Ausbildung” 2023

Wir sind Gberaus dankbar fiir die tolle Unterstlitzung der Busunternehmen
und Busfahrer, die bereits ihre erneute Teilnahme zugesichert haben und
auch im nachsten Jahr wieder mit am Start stehen werden. Wir freuen uns
darauf, auch 2024 Jahr wieder gemeinsam einen informativen und span-
nenden ,Tag der Ausbildung” zu organisieren. Dieser wird am 20.11.2024
erfolgen - nach der Ausbildungsmesse am 26./27.09.2024, die Gbrigens be-
reits zum 15. Mal stattfindet.

Ein herzliches Dankeschon nochmals an alle Beteiligten wie z.B. den Lehr-
krafte aus vielen Schulen, freiwilligen Helfern der Arbeitsagentur, der IHK
Weilheim, des Landratsamtes LL, der KHS LL, den Muttern und Rentnern,
die diesen Tag zu einem besonderen Ereignis in unserem Landkreis ge-
macht haben!

Jetzt wiinschen wir Ihnen viel Spal3 bei der Durchsicht der tollen Bilder!

TAG DER

AUSBILDUNG

Homepage
Ausbildungsmesse LL

Homepage
Kreishandwerkerschaft LL
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Herzlich willkommen Mario!

Name: Mario Kistler
Wohnort: Untermeitingen
Alter: 30

Einsatzort:  Kaufering
Position: Team Kunde

Berufliche Qualifikation und vorherige Tatigkeiten:

In den vergangenen Jahren habe ich als Lokrangierflihrer/Praxisvermitt-
ler bei der S-Bahn Miinchen gearbeitet. In dieser Rolle war ich verant-
wortlich fur die Bereitstellung von Instandhaltung und Betrieb sowie die
Schulung neuer Mitarbeiter.

Warum ich gerne bei Wasserle arbeite:

Ich schatze die Arbeit bei der Fa. Wasserle, weil das Unternehmen eine
inspirierende Arbeitskultur bietet, die Innovation férdert und Mitarbeiter
ermutigt. Dartiber hinaus schatze ich die Moglichkeit, in einem teamori-
entierten Umfeld zu arbeiten, das Wert auf personliches Wachstum und
berufliche Entwicklung legt.

Meine Tatigkeiten:

In meiner Position im Team Kunde bin ich verantwortlich flr die Koordi-
nation von Kundenanfragen/-wilinschen. Zu meinen Aufgaben gehoren
die Kommunikation mit Firmenkunden sowie die Erfassung und Bearbei-
tung von Auftragen, um die Anspriiche und Erwartungen unserer Kun-
den zu erfullen.

Was ich in meiner Freizeit mache:
Ich finde Freude daran, Sport zu treiben, und geniel3e es, gemeinsame
Unternehmungen mit meiner Familie zu unternehmen.

Mein Lebensmotto: Sei starker als deine starkste Ausrede



Ein Jahr Qualitdtsmanagement mit Jonas Biber

Fast ein Jahr ist vergangen, seit dem
Jonas Biber als Qualitatsmanager
zu uns ins Team gestofBen ist und
wir mochten die Gelegenheit nut-
zen, die Auswirkungen seiner Schu-
lungen und seines Engagements
zu wurdigen. Die Bedeutung von
geschultem Personal ist unbestreit-
bar. Jonas’ Schulungen haben nicht
nur dazu beigetragen, dass unser
Arbeitsmaterial besser behandelt
wird, was zu mehr Sorgfalt bei den
Mitarbeitern fihrt und dadurch zu
weniger Reklamationen. Sie tragen
auch zu einem sauberen Erschei-
nungsbild bei.

Das Schulungs-Feedback und der enge Kontakt zu unseren Kollegen ha-
ben dadurch an Bedeutung gewonnen, indem sie uns gezeigt haben,
dass konstruktive Kritik und regelmaBiger Austausch nicht nur eine po-
sitivere Atmosphare schaffen, sondern auch dazu beitragen, dass unser
Team enger zusammenwachst. Die Schulungen haben uns einen klaren
Mehrwert gebracht. Spezielle Reinigungsverfahren und die erzielten Er-
gebnisse haben unsere Arbeitsprozesse verbessert. Informationen und
Themen, die von den Firmen -oder wie hier auf dem Bild zu sehen- von
unserem Technischen Leiter Warvan Burkart kommen, werden besser
von den Kollegen*innen aufgenommen. Dies flihrt zu einer effizienteren
Zusammenarbeit. Ein weiterer wichtiger Aspekt ist das Bewusstsein fiir
nachhaltiges Arbeiten, das sich durch die Schulungen verstarkt haben.
Wir kdnnen nun sichtbare Erfolge in Bezug auf unser 6kologisches und
ergonomisches Arbeiten verzeichnen, was uns nicht nur stolz macht, son-
dern auch unsere Verantwortung gegenuiiber der Umwelt unterstreicht.

Jonas Aufgaben haben einen tiefgreifenden Einfluss auf unsere taglichen
Abldufe und die Arbeitskultur. Wir méchten uns bei ihm fiir seinen Einsatz
und wertvolle Unterstiitzung bedanken.
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Herzlichen Gliickwunsch! Happy Bithday

Wir wiinschen Euch von Herzen alles erdenklich Gute zum Geburtstag!
Flrs neue Lebensjahr Gllck, Erfolg und Zufriedenheit.

Angelov Kostake Norbert Ferencz Balog Oro Gladys



o Happy Buvihday Herzlichen Gliickwunsch!

Wir wiinschen Euch von Herzen alles erdenklich Gute zum Geburtstag!
Firs neue Lebensjahr Gliick, Erfolg und Zufriedenheit.

Anton Peischl-Waschbichler Colgecen Bakiye Daniela Hardau

Mit den
bevorstehenden
Feiertagen mochten
wir Euch Ruhe, Frieden
und Momente der Ent-
spannung wiinschen,
damit ihr gestarkt ins
neue Jahr starten konnt.

GenieBt die Festtage
in vollen Ziigen!

Danke Dir lieber Istvan
fr das Schmicken
von diesem tollen

Christbaum!

Istvan Reti

Christbaum 2023



Richtiger Umgang mit Kontrollleuchten

W
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Dieser Beitrag handelt vom richtigen Umgang mit
Kontrollleuchten in unseren Fahrzeugen. Es ist
wichtig, aufleuchtende Anzeigen richtig zu inter-
pretieren und angemessen zu reagieren, um mog-
liche Probleme zu beheben oder grél3ere Schaden zu vermeiden.

Unsere Empfehlungen fiir den Umgang mit solchen Situationen sind:

1) Teilt Beobachtungen in der,Auto-WhatsApp-Gruppe’, um Ratschlage
von Kolleg*innen zu erhalten, die ahnliche Erfahrungen gemacht
haben kdnnten.

2) Bei dringenden Fallen oder unklaren Situationen ruft das Blro an. Wir
stehen bereit, um Anweisungen zu geben oder die nétigen Schritte ein
zuleiten.

Bitte beachtet, dass das Austauschen von Sicherungen an unseren Fahr-
zeugen spezifisches Fachwissen erfordert und weitere Probleme verursa-
chen kann, wenn es nicht korrekt ausgefiihrt wird. In den meisten Fallen
kdnnen Probleme durch einfache Malnahmen wie das Austauschen von
Leuchtmitteln oder das Auffllen von Fliissigkeiten behoben werden (sie-
he Bild: Steffi Schopf, Assistenz der Geschaftsleitung). Komplexere Prob-
leme sollten von unseren erfahrenen Mechanikern oder dem Autohaus
behandelt werden. Ein aufmerksamer Umgang mit unseren Fahrzeugen
und das richtige Reagieren auf Anzeichen von méglichen Problemen sind
entscheidend, um die Sicherheit und den einwandfreien Betrieb unserer
Flotte zu gewahrleisten.
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Mitarbeiter-Ferienwohnung - Winter im Hopfgarten

SkiWelt Wilder Kaiser-Brixental

Ski Juwel Alpachtal Wildschénau
Wandergebiet/Erlebnisberg Hohe Salve
Freizeitanlage Salvenaland oder Brixen im Tale
RiesenWelt in Brixen im Tale

Alpinolino in Westendorf

Hexenwasser in Soll

Kaiserwelt in Scheffau

Pony Alm in Going

Ellmis Zauberwelt in Ellmau
Bergdoktorhaus und Bergdoktorpraxis
Drachenpark Wildschénau

Kundlerklamm
Kitzbthel / Zillertal
Einkaufszentrum M4 in Woérgl

Unsere gemiitliche Ferienwohnung bietet Platz flr ca. 4-6 Personen und
ist der ideale Ausgangspunkt, um das Beste aus Eurem Winterurlaub he-
rauszuholen. Egal, ob ihr Skifahrer, Snowboarder oder einfach nur Natur-
liebhaber seid. Das Skiverleih-Angebot ist direkt in der Nahe der Ferien-
wohnung zu finden. Adressen siehe rechts unten.

Taucht ein in die weil8e Pracht, splirt den Wind in den Haaren und lasst
Euch von der atemberaubenden Schonheit der verschneiten Landschaft
verzaubern. Nach einem actionreichen Tag auf der Piste kdnnt ihr Euch
in unserer gemdutlichen Hutte zusammenfinden, das Knistern des Kamins
geniel3en und die Erlebnisse des Tages Revue passieren lassen.

|
SCHONEN
URLAUB

Ski: Intersport Oberhauser
Meierhofgasse 27, Hopfgarten im Brixental
+43 5335 40604

Ski: Kurz & Co KG - Schiverleih

Brixentaler Stra3e 36, Hopfgarten im Brixental
+43 53353379
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Wasserle Kalender - wo unsere Verbindung mit...

..Wasser unser tagliches Leben bereichert!

Wir freuen uns auBerordentlich, Euch den
neuen Kalender fiir das Jahr 2024 prasen-
tieren zu durfen! Dieser Kalender ist das
Resultat eurer groBBartigen Beteiligung, die
ihr gezeigt habt, indem ihr euch an Euren
Arbeitspldatzen habt fotografieren lassen.

Ein herzliches Dankeschon an jeden Einzelnen von Euch fiir Eure Mitar-
beit und Begeisterung. Eure strahlenden Gesichter und eure Bereitschaft,
an diesem Projekt teilzunehmen, zeigen, dass ihr ein integraler
Bestandteil unseres Unternehmens seid. Diese positiven Energien flieBen
nun in unseren neuen Kalender ein und bereiten uns auf ein groRarti-
ges Jahr vor. Moge dieser Kalender nicht nur unsere Tage organisieren,
sondern auch als Erinnerung an die gemeinsame Starke und das Zu-
sammengehdrigkeitsgefiihl dienen, das unsere Firma ausmacht.

ZUM SCHMUNZELN TERMINE + VORTRAGE
Ich kann heute nicht zur Arbeit Abgabe der Dienstpline:
kommen. Am letzten Arbeitstag des Monats an:
01725818878
Das Turchen vom Adventskalender Deutschkurs:
klemmt... ;-) Jeden Samstag online
Anmeldung beim Personaldisponenten
IMPRESSUM Erste Hilfe Kurs:

Anmeldung bei Bianca Wasserle:

Redaktion und Layout: 0176 15506506

Wasserle GmbH

Druck: GemeindebriefDruckerei

Kontakt: Wasserle GmbH
Viktor-Frankl-Stra3e 5a
86916 Kaufering
Telefon: +49 (0) 8191 640470

www. wasserle.de
info@wasserle.de
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